INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan : Kepala Seksi Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Kependudukan

2. Tugas Cooa.

Menyusun rencana dan program kerja seksi Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Kependudukan;

b. Menyusun bahan kajian teknis, fasilitasi, koordinasi, evaluasi serta pembinaan di bidang pendidikan kependudukan;
c. Melaksanakan sinkronisasi dan kebijakan kependudukan;
d. Melaksanakan dan fasilitasi kerjasama pendidikan kependudukan;
e. Melaksanakan pengumpulan, pengolahan dan penyusunan data sebagai bahan pengendalian dan analisis dampak
kependudukan;
f. Melaksanakan penyusunan bahan kajian teknis, fasilitasi, koordinasi, evaluasi dan pembinaan di bidang pengendalian
dan analisis dampak kependudukan;
g. Melaksanakan koordinasi dan kerjasama di bidang tugasnya;
h. Melaksanakan monitoring dan evaluasi hasil pelaksanaan tugas;
i. Melaksanakan pelaporan hasil pelaksanaan tugas; dan
j. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang sesuai dengan bidang tugasnya.
3. Fungsi Do
PENJELASAN/FORMULASI
SASARAN INDIKATOR KINERJA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
Meningkatkan efektivitas kegiatan workshop dan sosialisasi |Jumlah dokumen parameter Jumlah dokumen parameter Dokumen parameter

Pembangunan Kependudukan, Keluarga Berencana dan
Pembangunan Keluarga (KKBPK)




